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Katholische Akademie

Bistum Dresden-MeiRen

Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbung als

Projektreferent (m/w)

www.katholische-akademie-dresden.de

UNG

Gemeinsam offnen wir Horizonte

Mochten Sie nicht nur die Angste von Menschen horen, sondern sich in
die Debatte einbringen und die Sensibilitat fur kulturelle und religiose
Diversitat in Sachsen fordern?

Dann bewerben Sie sich als Referent (m/w) fiir das neue Projekt Café
Hoffnung unserer Katholischen Akademie des Bistums Dresden-
MeiRRen. Als Projektreferent bereiten Sie in unserem Dresdner Biiro die
Veranstaltungen in den sachsischen Klein- und Mittelstadten vor und
gestalten vor Ort den Diskurs Gber den christlich-islamischen Dialog in
sakularer Gesellschaft.

Ihr Beitrag

eigenverantwortliche Organisation, Durchfiihrung und Evaluation von
Diskussionsveranstaltungen und Workshops zum Zusammenleben in

interkultureller und multireligioser Gesellschaft

strategische Umsetzung sowie Weiterentwicklung des Projekts im
Kontext der Akademiearbeit

Einwerbung und Verwaltung von Drittmitteln
Betreuung der crossmedialen Akademieangebote

Netzwerk- und Kontaktpflege zu Partnern aus Kultur, Politik,
Zivilgesellschaft, Wissenschaft und Wirtschaft vor Ort im Rahmen
des Projekt

Teilnahme an gesellschaftlichen Diskursen durch Vortragstatigkeit
und Veroffentlichung von Fachbeitragen

Was Sie dafiir auszeichnet

abgeschlossenes Studium der katholischen Theologie, Islam- oder
Religionswissenschaft

umfangreiches, vernetztes Wissen aktueller zivilgesellschaftlicher,
politischer und theologischer Diskurse

exzellente Kommunikations- und Diskursfahigkeit mit
unterschiedlichen Zielgruppen

hohe Serviceorientierung und Sicherheit im Umgang mit Menschen

eigenverantwortliches Arbeiten, Verhandlungssicherheit,
Organisationstalent und Kreativitat sowie Erfahrung in der
Drittmittel-Einwerbung

Erfahrung in der crossmedialen Offentlichkeitsarbeit sowie versierter

Umgang mit MS Office, CMS-Systemen & Adobe Creative Suite
personliche Einsatzbereitschaft und Freude an der Arbeit im Team

Bereitschaft zur Tatigkeit am Abend und an Wochenenden sowie an
verschiedenen Orten (Fihrerschein Klasse B)

Wissenswertes

Beschaftigungsumfang: 100%

Befristung: Ende 2018, mit Option
auf Verlangerung vorbehaltlich
weiterer Mittelbewilligung

Aktive Zugehaorigkeit zur
katholischen Kirche und
Identifikation im Sinn der
Grundordnung des kirchlichen
Dienstes sowie Zuverlassigkeit,
Loyalitat und Diskretion setzen wir
voraus

Schwerbehinderte Menschen
werden bei gleicher Eignung
bevorzugt berticksichtigt

Ihre Benefits

@ junges, motiviertes Team und eine
offene Kommunikationskultur

hohe Eigenverantwortlichkeit und
Freirdume flr kreatives Denken

@ flexible Arbeits(zeit)modelle

@ zusatzliche Altersversorgung
und Sozialleistungen

@ bedarfsorientierte Fortbildungen

Kontakt

Bewerbung bis 17.04.2018 an:

Bischofliches Ordinariat
Abteilung Personalverwaltung
Frau Schulz
Kathe-Kollwitz-Ufer 84
01309 Dresden

bewerbung@ordinariat-dresden.de

\Vorabauskiinfte erteilt:
Akademiedirektor Dr. Thomas Arnold
(+49 351 48 44 742 / info@ka-dd.de)



